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Compte-rendu de la réunion des délégués régionaux et formateurs du CRBPO 
 07/03/2026 

tenue en présentiel et visioconférence  
 
Présents (par ordre alphabétique):  
Romain Batard , Marc Baumann, Henry Borde, Marie Chevalier, Vincent Daurat, Etienne Debenest , 
Jean Delannoy , Pierre Fiquet, Kevin Guille, Pierre-Yves Henry, Julien Laignel, Michel Lecomte, 
Antoine Leoncini, Romain Lorrillière, Grégoire Massez, Gilles Mourgaud, Sylvia Pardonnet. 
 
Rédaction : Sylvia Pardonnet & Julien Laignel 
 
Début de réunion à 17h00. 
 
Les sujets suivants ont été traités :  
 

1) Eléments pour AG 2026 

a. Bilan participation à l’AG 2026 :  

Avec environ 140 participant.es dont 87 personnes en présentiel et 46 en ligne le matin et 52 
l’après-midi, le potentiel record historique de fréquentation de 2025 est tombé ! Comme 
l’année dernière, cette forte participation est très certainement à mettre en relation avec une 
circulation efficace de l’information sur la tenue de l’AG par les 
DR/Formateur.rices/Bagueur.ses (notamment via Discord), ayant permis notamment à de 
nombreux apprenti.es d’y assister. Cette importante participation imposera pour 2027 et 
pour favoriser une organisation optimale (logistique salles/repas), la mise en place d’une 
préinscription via formulaire spécifique diffusé sur le site du CRBPO. 

b. Dates pour la prochaine AG :  

Des propositions de dates ont été faite au cours de la réunion en considérant les vacances 
scolaires, la fréquentation des oiseaux aux SPOLs mangeoire, la participation potentielle des 
bagueurs compte-tenu de la mise en place de leur(s) propre SPOL mangeoire, mais aucune n’a 
été actée même si la tendance globale des avis s’oriente vers un maintien de l’AG en début 
mars. 
 

Cette date sera fixée ultérieurement par le CRBPO et diffusée sur le site en cours d’année. 

 
c. Proposition Thématique 2027:  

- Egalité F/H et VSS : présentation des ressources et temps de discussions ; 
- Nouvelle interface de saisie : pb rencontrés, retour sur l’intérêt de son utilisation. 
- Formation, comment l’organiser ? : Retour d’expérience sur l’utilisation du nouveau carnet 
de formation et de sa version numérique. L’idée étant de ne pas doublonner le webinaire 
Formation mais bien d’échanger avec les bagueurs et apprenti sur la problématique de 
l’organisation de la formation sur le terrain (un mémo pourra être rédigé en cours d’année 
pour éclaircir cet aspect). 
 

 
2) Retour sur les perspectives 2025 et + présentées en AG: 

a. La mise en place du la CEPP 

Suite à des rumeurs rapportées sur d’éventuelles difficultés supplémentaires, des inquiétudes 
naissent quant à la création de nouveaux PP. Il est rappelé que les PP sont quasiment tous 
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validés (env. 96%), et que le temps de traitement des dossiers est intimement lié aux échanges 
avec des experts pour obtenir des conseils afin d’améliorer le PP. Les discussions autour du PP 
sont abordées pendant le stage théorique (ouvert à tou.te.s !), avec un exemple/RETEX pour 
favoriser les échanges. Outre ces considérations sur la gestion et le traitement des PP, d’autres 
points ont été abordés : 
- Communication à (re)faire, pour montrer que, en plus du CRBPO, il y a toute une 

communauté disponible pour échanger, rien de nouveau en termes d’attentes.  
- Accompagnement par Moana du monde cynégétique car changement de processus, entre 

la possibilité simple de faire un suivi, et la nouvelle procédure avec plus de questions 
scientifiques à prendre en considération.  

- Pour les généralistes, besoin d’un accompagnement pour les analyses de données.  
 

b. Mise en place de la plaquette VSS et ressources associées:  

Bienvenue et saluée. L’idée de former une qualificatrice n’est pas exclue par l’équipe du 
CRBPO. Le choix du qualificateur/de la qualificatrice demeurant impossible pour les futur.es 
candidat.es.  

 
c. Formation prises de sang au cours de l’AG 

Il est acté l’arrêt de la proposition systématique de cette atelier pendant l’AG, mais plutôt 
son organisation si les besoins s’en font ressentir pour la bonne tenue des PP associés. 
 

 
3) Autres sujets.  

a. Augmentation du nombre de qualifiants : 

Une vingtaine de personne à prévoir en 2026. Pb de 2025 : propositions tardives de sites 
pour faire passer les stages de qualif. Le CRBPO s’engage à trouver de la place et des 
qualificateurs pour qualifier les personnes prêtes à l’être, dans la mesure du possible. 
Décision de la mise en place d’un planning récurrent de stages de qualification, avec les 
sites ouverts à l’avance (localisation, dates, déjà prévues), sur lesquels les candidats 
peuvent s’inscrire. Réflexion sur la dissociation des épreuves anticipées et du stage 
théorique, afin d’optimiser l’organisation de cette qualif. 
 

b. Annuaire des bagueurs, liste de diffusion & espace de stockage 

L’annuaire est à remettre à jour (malheureusement tâche réalisée juste avant la 
cyberattaque, et donc MAJ perdue et à refaire…). Cette mise à jour doit etre effectuée 
une fois par an idéalement, mais de nombreuses arrivées de bagueurs spécialistes se 
font au fil de l’eau, ce qui la rend techniquement plus complexe qu’un simple et unique 
« clic-bouton » . Il est rappelé qu’une requête GestBag existe pour établir cette liste, si 
une demande personnelle est faite. Communication CRBPO à faire en prévision de 
l’intégration des bagueurs spécialistes anciennement OFB (augmentation significative à 
venir). 
 
Concernant la liste de diffusion des bagueur.ses, il y a volonté de modifier le 
fonctionnement afin d’éviter les flux d’échanges non nécessaires. Romain Lorrillière a 
mis en place en interne un système de tickets pour gérer et rendre plus efficace les flux 
de mails, mais son externalisation générera nécessaire des coûts qu’il faudra 
dimensionner pour arbitrer sur sa mise en place in fine.  
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Concernant la mise en place d’un espace de stockage pour les délégations régionale, 
Resana pourrait être une possibilité à envisager mais il faut au préalable se renseigner 
auprès d’une institution pour vérifier la faisabilité de l’opération. 
 
Discord 
Un questionnement d’évolution du portage de cette plateforme d’échange vers une 
appli open-source est partagé. Il est rappelé que le réseau Discord n’est pas en gestion 
direct par l’équipe du CRBPO, même s’il demeure un outil important pour la 
communauté. Le sujet est donc à discuter en son sein (Prévoir une consultation avec 
vote pour savoir quelle décision prendre ? à envisager : espace de discussion pour les 
aides-bagueurs uniquement, mais attention à l’effet réseau pour la diffusion de fake 
news, et donc nécessité de modération. Un changement d’outil est possible, mais qui 
voudrait s’en charger ?) 

c. Nouveau SI CRBPO 

Cet outil ouvrira uniquement dans un premier temps l’option de la saisie en ligne, mais 
budget à prévoir très important (prix x3 en 5ans), et 10% à prévoir /an en maintenance. 
Réduction du périmètre pour s’adapter à ces évolutions. Frustration à prévoir au 
démarrage car pas de possibilités de modifications (tant que synchronisation avec 
Gestbag, cohabitation coûte cher, mais moins que l’affranchissement complet 
immédiat), mais sera mis en œuvre au fur et à mesure. 

d. Baguage limicole & opportunités de formation 

Le baguage de limicole peut concerner un item dans le carnet de formation (à réserver 
aux personnes qui en ont réellement le besoin). Possibilité de formation aussi avec le 
développement du programme FONPAL, ou à l’étranger. Annuaire des PP prévu pour ça. 

e. Problème de comportement  

En cas de problème de comportement avec un.e aide/apprenti.e-bagueur.se, il est 
convenue la possibilité de faire un rapport circonstancié de plusieurs personnes, pour 
diffusion aux délégués, avec copie au CRPBO, afin d’anticiper et d’éviter la répétition de 
situations inappropriées. 

f. Divers 
- Prise d’adiposité et évaluation de la mue en hiver : la mesure d’adip en 4 catégories a 
des limites mais aujourd’hui il n’y a pas encore d’analyses de données réalisées (débutées 
sur la condition corporelle en fonction de l’urbanisation) donc difficile de prendre une 
décision. Pour la mue, normalement pas en hiver (sauf de fin d’hiver), mais l’idée est 
qu’avec le changement climatique cela pourrait amener à des changements dans les 
stratégies de mue qu’il serait d’intérêt d’étudier. Avec la prévention sanitaire, il faut savoir 
quand s’abstenir de prendre ces caractéristiques, mais sinon, mesure importante à 
poursuivre. (une inspection permet aussi de déceler d’autres problématiques sanitaires, 
ex hématomes) ; 
- Stage de formation : Il est proposé la mise en place d’un stage de formation pour les 
niveaux débutant et intermédiaires dans l’Allier (V.Daurat). Encouragé par le CRBPO ; 
-   Divers divers : Prévoir un tour de table pour la réu des DR/formateur.rices 2027 + carto 
nationale des sites de baguage. 

 
Fin de la réunion à 19h50. 
  
 
 


